


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ی: نقش مهاجران در انتقال فناوریتجارت و انتقال فناور رانیسف

  یکشورها و توسعه تجارت جهان نیب
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 چکیده مدیریتی

 مقدمه

کنند و مسائل مهاجران یکی دنیای امروز مهاجران نقش روزافزونی در توسعه کشورها ایفا میدر 

های نیز به رشته« مطالعات مهاجرت»ای با عنوان ای که امروزه رشتهترین مسائل جهانی است بگونهازمحوری

ند. طبق گزارش دانشگاهی افزوده شده است. آمارهای موجود نیز حکایت از همین اهمیت روزافزون دار

ازجمعیت جهان  میلیون نفر( 272)معادل درصد 3در حالی که مهاجران  (IOM)«المللی مهاجرتسازمان بین»

امروزه نقش مهاجران  دارند. (GDP) درصدی از کیک تولید ناخالص داخلی جهان 9دهند، سهمی راتشکیل می

روند و همین به قدری پررنگ شده است که بدون تردید یکی از عوامل رشد و توسعه کشورها بشمار می

نیز نقش مهاجران بسیار مورد توجه قرار گیرد. شاهد دیگر « مطالعات توسعه»مساله باعث شده است که در 

ها برای مهاجران طراحی یژه توسط دولتهایی است که بطور ودر جهان امروز، سیاستاهمیت مهاجران 

هایی خاصِ مهاجران داخل کشورخود شود. بسیاری ازکشورها، بویژه کشورهای درحالت توسعه، سیاستمی

کنند. قوانین مهاجرت و )جوامع ساکن خارج از کشور یک ملت( طراحی می و همچنین دیاسپورای خود

 . ی نمود این توجه کشورهاستیهای دیاسپوراسیاست

هاست که میزبان جمعیت بزرگی از مهاجران بوده است و تعداد مهاجران حاضر در ایران تا بیش از ایران دهه

ه دهد کمیلیون نفر نیز تخمین زده شده است. با این حال نگاهی به وضعیت مهاجران بخوبی نشان می 3

ی از سویشهروندان ایرانی ندارند. های مختلف در مقایسه با مهاجران نقش و جایگاه قابل اعتنایی در عرصه

گذاران توجهی سیاستدهنده غفلت و یا بیهای کشور در قبال مهاجران نیز نشاننگاهی به قوانین و سیاست

ایرانی نسبت به ظرفیت مهاجران دارد. همین مساله موجب شده است که از سویی مهاجران نتوانند جایگاهی 

ن افراد آمیز در ایران داشته باشند و از سویی ظرفیت اید و زیستی تبعیضمتناسب با شهروندان ایرانی پیدا کنن

 نیز بلااستفاده مانده و ایران نتواند از نقش مثبت آن در توسعه ملی بهره ببرد. 

میلیون نفر نیز  4ها تا بیش از سوی مرزها، ایرانیانی در کشورهای مختلف حضور دارند که جمعیت آنآن

های مختلف نیز نشان داده است، این جمعیت ها و پژوهشدانیم و دادههمانطور که می تخمین زده شده است.

رود. گان بشمار مینخب توجه و تعداد پرشمارتی با تحصیلات بالا، سرمایه قابلجمعی ،نسبت به سایر دیاسپوراها

مرنگ بسیار کشور کهای مختلف اقتصادی، سیاسی و اجتماعی آفرینی این افراد در عرصهنقش با این حال

برای جذب و  یموفق های اخیر چندان تلاشگذاران در دههستهمچون مهاجران داخل کشور، سیااست. 

. در اندهای این جمعیت غافل بودهاز ظرفیت توان گفتنوعی میاند و بهانیان خارج نداشتهجلب توجه ایر

عا اند و شاهد این مدهای ویژه دیاسپورایی تدوین کردههای اخیر سیاستحالی که بسیاری از کشورها در سال
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ای دهد سیاست ویژهمطالعاتی موردی است که در ادامه مشاهده خواهیم کرد. مروری بر تجربه ایران نشان می

ندارد. بنابراین همچون مهاجران داخل کشور، ظرفیت دیاسپورایای ایرانی در توسعه  برای این جمعیت وجود

 ایران بلااستفاده مانده است.

: سفیران تجارت و انتقال فناوری»رو دارید گزارشی کوتاه از پژوهش با در نظر داشتن مقدمه فوق، آنچه پیش

است. همانطور که اشاره شد مهاجران « جهانینقش مهاجران در انتقال فناوری بین کشورها و توسعه تجارت 

توانند نقشی سازنده در توسعه کشورها ایفا کنند و ما در این پروژه بر دو عرصه های مختلفی میدرعرصه

خل ها و ماهیت مهاجران داایم. لازم به ذکر است بنا به ویژگیمتمرکز شده« توسعه تجارت»و « انتقال فناوری»

و در عرصه آفرینی مهاجران داخل کشور توسعه تجارت بر نقشعرصه انی، ما در کشور و دیاسپورای ایر

ه ایم. در این گزارش تلاش بر این است کتری داشتهآفرینی ایرانیان خارج از کشور توجه ویژهفناوری بر نقش

ی آفریناوری نقشهایی در زمینه توسعه تجارت و انتقال فنبه سوالات زیر پاسخ داده شود: مهاجران از چه کانال

 گیری از مهاجرانگذاری مهاجرت و بهره)چین، هند و ترکیه( در سیاست کنند؟ تجربه کشورهای منتخبمی

در توسعه تجارت و انتقال فناوری چه بوده است؟ موانع فعال شدن ظرفیت مهاجران داخل کشور و ایرانیان 

کدامند؟ و با توجه مشکلات احصا شده، چه خارج کشور در زمینه توسعه تجارت و انتقال فناوری ایران 

 توان ارائه داد؟ پیشنهادات سیاستی می

 مهاجران و توسعه تجارت

تسهیل  واسطه آن بهههای مختلفی به توسعه تجارت کمک کنند. نخستین کانالی که مهاجران بمهاجران از کانال

ای که بطور همزمان طلاعات و دانش ویژهاست. مهاجران با ا« هزینه مبادله»کنند، کاستن از تجارت کمک می

نند. تر کصرفهتوانند هزینه تجاری را کاهش دهند و بنابراین تجارت را بهاز کشور مبدا و مقصد دارند می

علاوه بر این جمعیت مهاجر در کشور میزبان بواسطه تقاضای خود برای کالاهای کشور فرستنده مهاجر 

قش های انجام شده در زمینه نالملل گردند. بطور کلی مروری بر پژوهشینتوانند منجر به توسعه تجارت بمی

 میزان اند.دهد که مهاجران همواره نقشی مثبت در توسعه تجارت داشتهمهاجران در توسعه تجارت نشان می

جمعیت جامعه مهاجر، نوع کالاها، نوع مهاجران و نوع کشور  تابعتاثیرگذاری مهاجران در توسعه تجارت 

های تگیری سیاسهتها و جهای تجاری، موانع و تعرفهمیزان باز بودن اقتصاد، سیاست فرستنده مهاجر است.

 کنند.آفرینی مهاجران در توسعه تجارت را تعیین میبستر سیاستی است که میزان نقش مهاجرتی کشور میزبان

 و انتقال فناوری مهاجران

های مختلفی به انتقال دانش و فناوری کمک کنند. در گذشته توانند از کانالهمچون تجارت، مهاجران می

ا نامیده بودند. ب« فرار مغزها»دانستند و به همین دلیل آن را ای مذموم میبسیاری مهاجرت نخبگان را پدیده

واند تای منفی نیست بلکه میت نخبگان نه تنها پدیدهنشان دادند که مهاجر جدیدترهای این حال پژوهش
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چرخش »این رو محققان اکنون این پدیده را  ای برای کشور فرستنده مهاجر به ارمغان بیاورد. ازمواهب گسترده

 ههای مختلف برای کشور فرستندتواند از کانالمهاجرت سرمایه انسانی و چرخش مغزها می نامند.می« مغزها

گیری شبکه دیاسپورایی و ارتباط با کشور مبدا، کارآفرینی فراملی، تحول در نظام شند. شکلسودمند با

های انتقالی از های دو یا چندجانبه، ابتکارات فراملی و پرداختآموزشی، تحول در نظام نوآوری، برنامه

اشد اصی که مساعد بها است. باید توجه داشت که این آثار مثبت در بستر سیاستی خترینِ این کانالمهم

عیت دوگانه تابجابجایی، به رسمیت شناختن گردد. میزان بازبودن کشور فرستنده مهاجر، نبود موانعآشکار می

گیری مشاغل فراملی بستری است که به شکوفایی مهاجران و بخصوص دیاسپورای یک کشور و امکان شکل

 کند.در زمینه انتقال دانش و فناوری کمک می

 کشورهای چین، هند و ترکیه تجربه مروری بر

فصل بعدی این پژوهش به مطالعات موردی و تطبیقی کشورهای چین، هند و ترکیه اختصاص یافته است. 

نقاط دلیل انتخاب هند و چین به عنوان موردهای مطالعاتی جمعیت عظیم دیاسپورایی این کشورها در اقصی

دهنده توفیق این کشورها در نشان-در ادامه خواهد آمدچنانکه -جهان است. همچنین تجربه این کشورها

ا با شباهت این کشورهخود در زمینه توسعه تجارت و انتقال دانش و فناوری است.  گیری از دیاسپورایبهره

ی های سیاستدرستواند نسبت به جمعیت خود در خارج از کشور دارد می کشور ما که دیاسپورای بزرگی

ت . دلیل انتخاب ترکیه علاوه بر جمعیداشته باشدهت تدوین سیاست ران ایرانی جگذابرای سیاستمفیدی 

های قابل توجه دیاسپورایی آن، میزبانی این کشور از جمعیت حدود سه میلیون نفری پناهندگان سوری در سال

انستانی ن افغهاست میزبان مهاجران و پناهندگااخیر است و از این حیث تجربیات این کشور برای ایران که دهه

 تواند سودمند باشد.بوده است می

این کشور  کند تمرکزمی نظرجلب ، نخستین موضوعی که به عنوان نخستین مورد مطالعاتیچین در ارتباط با 

بر جمعیت گسترده دیاسپورای چینی در حوزه شرق آسیا است. شبکه قوی تجاری این دیاسپورای گسترده 

ه در جذب توجعلاوه بر این چین توفیقاتی قابل کشورهای منطقه شده است.منجر به توسعه تجارت چین با 

های دهد که چینینشان می 0991سرمایه دیاسپورای چینی به داخل کشور داشته است. برآوردی در انتهای دهه 

 تجارت اند. در چین، مهاجران چینی به قدری از طریق کانالتریلیون دلار داشته 2مهاجر حجم دارایی بالغ بر 

 اثرگذارند که الگوی توسعه محلی در چین بشدت متاثر از گسترده و وجود یا فقدان ارتباط با مهاجران بوده 

 یاعطا»چون  ییهامشوق یاعطا قیغافل نبوده و از طر زین یخارج یگذارهیاز سرما نیحال چ نیبا ا است.

اید توجه ب داشته است. یخارج گذارانهیماتلاش در جلب نظر سر «نیکارت چ نیگر»برنامه  قیاز طر «تیتابع

 0991در دهه  و اصلاحات گسترده اقتصادی «های درهای بازسیاست»داشت که در دستور کار قرار دادن 
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گیری از ظرفیت دیاسپورای خود در زمینه توسعه تجارت داشته نقشی ویژه در کامیابی چین در زمینه بهره

 است.

فناوری و استفاده از ظرفیت دیاسپورای چینی و نخبگان خارجی، دولت چین ابتکارات در زمینه انتقال دانش و 

 های، دولت چین برنامه2112ر سال ای داشته است. دمختلفی را در سطوح مختلف ملی، استانی و منطقه

« جامعه نوآور»ل کردن چین به دجهت جذب استعدادها منتشر نمود که هدف آن ب یمدت و بلندمدتکوتاه

در سال « ده هزار استعداد»و برنامه  2112در سال « هزار استعداد»توان به برنامه اعلام شد. در سطح ملی می

های محلی اجازه طراحی و کردن جذب استعدادها به دولت اشاره کرد. همچنین چین جهت رقابتی 2102

جذاب)اجازه اقامت،  ییهاارائه مشوقهای خاص خود در جهت جذب استعدادها داده است. اجرای برنامه

س مناطق و تاسی مطلوب فرزندان نخبگان( لیکار، کمک به تحصوثبت کسب ،یاجتماع نیاسکان، تام ارانه،ی

 ان،داده و پلتفرم مربوط به متخصصپروژه کلان ترین ابتکارات محلی بوده است.های علم و فناوری مهمو پارک

کار وکسب اندازیجهت اقامت و راه یالمللنیب انیدانشجو یبرا هاییامکان هیارا زا،یصدور و نیقوان لیتسه

 یعدادهاداده است گاهیپا سیتاس ،یعلم و فناور هایدر پارک زایدفاتر صدور و سیتاس ل،یپس از اتمام تحص

 لازم بوده است. در این راستانیچ ولتاقدامات د ریمهاجران سا بندیتینظام اولو یخارج از کشور و طراح

گذاری مهاجرت و دیاسپورا داشته است و با توجه به مدل به ذکر است که دولت چین نقشی ویژه در سیاست

 نامید.« محورمدل متمرکز و دولت»توان توسعه چین در این حوزه نیز الگوی چین را می

جران و مهاتجارت  نهیخود، در زم ییاسپورایبزرگ د تیبا توجه به جمع این کشوردولت هند در ارتباط با 

 یاسپوراید در قبال گرلیتسه یدولت غالبا نقش «یمدل هند»در . خود متمرکز بوده است یاسپورایبر د شتریب

دولت هند ضمن اصلاحات  .ردیگیقرار م «ینیمدل متمرکز چ»نظر در برابر  نینموده است و از ا فایخود ا

 یود را براخ یاسپورایتلاش داشته است تا نظر د اسپورا،یمشارکت د لیو تسه یو تجار یگسترده اقتصاد

 گذاریهیماسر و تسهیل جذب جهت خاص واحدِ پنجره سیتاس. دینما قیبا هند تشو یگذارهیتجارت و سرما

های خارج از های انتقالیِ الکترونیکی برای هندیخارج از کشور، عملیاتی کردن طرحِ پرداخت هاییهند

های خارج از و طرح اعطای شهروندی به هندی« های خارج از کشورندیوزارت امور ه»کشور، تاسیس 

 کشور از جمله ابتکارات این کشور جهت جذب سرمایه و نیروی انسانی دیاسپورای هندی بوده است.

 تیدولت هند با توجه به جمعدر زمینه جذب استعدادها و انتقال فناوری، همچون حوزه توسعه تجارت، 

هند  ICTو   ITمدل توسعه صنعت  .خود متمرکز بوده است یاسپورایبر د شتریخود، ب ییاسپورایبزرگ د

ود گر خدولت هند با نقش تسهیل است. ییاسپوراید یجذب استعدادها یگذاراستیدر س ینمونه درخشان

دیاسپورایی  هایتاثیری ویژه در شکوفایی این صنایع با اتکا بر دیاسپورا داشت. تحول پارادایمی در سیاست

کار، وحات گسترده اقتصادی، و تسهیل کسبگذاران این کشور نسبت به دیاسپورا، اصلاو دیدگاه سیاست
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های هندی خارج از کشور گشودگی روزافزون تجاری این کشور و البته نیروی کار ارزان موجب شد تا نخبه

ناوری گیری شبکه دانش و فکمک به شکلدر این صنایع به انتقال دانش و سرمایه خود به هند ترغیب شوند. 

در همکاری  «تیمرکز ملی آی»دیاسپورایی، تاسیس موسسات آموزشی با مشارکت دیاسپورا و دولت، تاسیس 

از جمله اقدامات دولت این کشور بود که موجب « هاشبکه دانش هندی»ها و تاسیس آمریکایی-با هندی

 به رهبر این صنایع در جهان بدل شود. هند توانستری که در این کشور شد، بطو ICTو  ITتوسعه صنعت 

و  های مهاجرتی تجربه کرده استخصوص در سیاستههای اخیر تحولات گسترده سیاستی بدر سالترکیه 

 متعاقب جنگهای اخیر بوده است. دلیل این مساله میزبانی این کشور از جمعیت گسترده مهاجران در سال

ت ترکیه و در نتیجه این سیاس بکار بست یباز را در قبال پناهندگان سور یدرها استیس هیترک ه،یسور یداخل

 کار، غنی بودنوسهولت و فضای مساعد کسب میلیون پناهنده سوری را به عهده گرفت. 3.3میزبانی بیش از 

جمله بازار داخلی، مجاورت به مقصدهای صادارتی و اصلاحات قانونی ازجمله اصلاح قانون مالکیت از 

مهاجرت  دلایلی بوده است که موجب شکوفایی تجاری و اقتصادی مهاجران سوری در این کشور گردید.

. داده است شیاکالاها را افز یداشته است، چرا که تقاضا برا یبر رشد اقتصاد یمثبت راتیتاث هیبه ترک هایسور

 نانیکارآفر. را رونق دهند هیصادرات کشور ترک ،یدر مناطق مرز ژهویهب اندتوانسته هایسورعلاوه بر این 

 سیتاس یشده برا گذاریهیسرما هیاول هسرمای اند؛کرده سیتاس 2101هزار شرکت را از سال  01حدود  یسور

 .کمک نموده است هیترک یدلار بوده و به توسعه محل ونیلمی 327 بر بالغ هاشرکت نیا

نفر شهروند ترک در  ونیلیم 2.3حدود  هیوزارت امور خارجه ترکطبق گزارش ای در زمینه دیاسپورای ترکیه

دانش و  انتقال ،ینیکارآفر نهیدر زم هیترک یهااستیس ت،یواقع نیبنا به همو  خارج از کشور سکونت دارند

رکیه که بر گذاری ت. باید توجه داشت که نظام سیاستخود بوده است یاسپورایمتمرکز بر د شتریب یآورفن

 در امکان بستر مهمیکارها بنا شده است وبین دولت، جامعه مدنی و کسب بخشیمدل همکاری سهمبنای 

در (« تاکی)توبهیترک یعلم و فناور یشورا»با تکیه بر همین مدل،  است. بودهای آفرینی دیاسپورای ترکیهنقش

 یعموم یرا در مشارکت با نهادها «یعلم و فناور یمل یاستراتژ»توسط دولت موظف شد که  2114سال 

 سیاستنتایج ذیل را بدنبال داشت: کند که  نتدوی هادنمردم هایو سازمان یمربوطه، دانشگاه، بخش خصوص

 یاجرا؛ هاامکانات و مشوق ا،ینسبت به مزا یِآگاه شیافزا یبرا "یمقصد پژوهش ه،یترک"با عنوان  هاییکارگاه

 یهاارکدر پ ینیکمک به کارآفر یبرا یآورتوسط وزارت علم، صنعت و فن "نانهیکارآفر یِمال نیبرنامه تام"

ده، آلمان متح الاتیهمچون ا "افتهیتوسعه یدر کشورها یآورعلم و فن یدفاتر کنسول"سیتاس، یعلم و فناور

 نیهمچن. هادر کارگاه هیترک یزبانیو دانشگاه در م یخصوص ،یسازمان عموم 21 باًیمشارکت تقرو  و ژاپن

کرده که از  فایا نهیزم نیدر ا یاژهینقش و آمریکایی(-)انجمن دانشمندان و محققان ترکی«تاسا»انجمن 

مشابه،  یموسسات سیو تاس «نوواتکیا» ،«نوواکنتیا» ،«تینوورسایا»چون  ییهابه طرح توانیابتکارات آن م

. هیدولت ترک ی، با همکار«آنکارا( یِنوآور)نوکارایا»و « استانبول( یِ)نوآورستینوویا» ،«زینوویا»همچون 
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در زمینه کامیابی ترکیه در شکوفایی دیاسپورا، بخش خصوصی و نهادهای  همانطور که قابل مشاهده است

غیر »توان مدل سیاستی ترکیه را مدنی در کنار دولت نقشی ویژه ایفا کرده است و بدین جهت می

 گذاری کرد.نام« متمرکز)مختلط(

 توان نمایی از مطالعه تطبیقی چین، هند و ترکیه را مشاهده نمود:در جدول زیر می 

 
 

 گذاری مهاجرتتواند جهت سیاستشود که میدر پایان مطالعات موردی چین، هند و ترکیه نکاتی روشن می

 و سیاست دیاسپورایی کشورمان مفید واقع شود:

سیاست دیاسپورایی و کامیابی کشورهای مورد مطالعه در های مهاجرتی و تحول پارادایمی در سیاست -0

یاست کار، تحول در سوگی و اصلاحات اقتصادی، تسهیل کسبهای داخلی، گشودبستری از تحول در سیاست

ای رسد برنظر میهبگذارن رخ داده است و تغییر در ذهنیت و نگاه سیاست تحول در نظام حقوقی، خارجی،

 .جران و دیاسپورا این تحولات ضروت داشته باشدآفرینی مهاجهش در نقش

هایی که در سطوح مختلف ملی، استانی و محلی در این کشورها و با مشارکت بخش خصوصی و برنامه -2

ها باید سطوحی از عدم تمرکز و دهد که هر سیاستی در این حوزهجامعه مدنی اجرا شده است نشان می

 .نظر داشته باشد های غیردولتی را مدهمکاری با بخش



7 
 

های ها نقشی ویژه در موفقیت این کشورها در زمینه توسعه همکاریدانش دیاسپورایی و انجمن یهاشبکه -3

ها یکی فناورانه با دیاسپورا داشته است. بنابراین استفاده از ظرفیت این نهادها و شناسایی و گسترش همکاری

 .تاز محورهای اساسی سیاست موفق دیاسپورایی اس

 و همکاریویژه جهت تقویت حس تعلق جامعه دیاسپورایی  هاییو طرح هاکشورهای مورد مطالعه برنامه -4

های علمی و فرهنگی و اعطای شهروندی از جمله اقدامات این کشورها بوده است اند. برنامهبا کشور داشته

 .هایی باید بخشی لاینفک از سیاست دیاسپورایی باشدو بنابراین چنین طرح

تواند سپاری از جمله ابتکاراتی است که میابتکارات دو یا چندجانبه، کارآفرینی فراملی و استراتژی برون -3

 .زمان در زمینه فناوری و اقتصادی مفید واقع شودهم

های کشورهای مورد مطالعه از یک سو بر جذب فیزیکی استعدادها و بازگشت دیاسپورای نخبه سیاست -2

این با گسترش اند. بنابرگیری بدون تاکید بر بازگشت، تکیه داشتهاز سویی دیگر بر ارتباطتمرکز داشته و 

 .ابزارهای ارتباطی، یک سیاست موفق مهاجرتی و دیاسپورایی باید هر دو هدف را دنبال کند

 ،هامحیط داخلی برای جذب استعدادها نیازمند جذابیت است و به همین دلیل کشورها با ارایه مشوق -7

 .تلاش دارند تا کشور خود را به مقصدی جذاب برای نخبگان خارجی بدل کنندامتیازات و ارایه امکانات 

گیری از ظرفیت مهاجران داخل کشور و جوامع با در نظر داشتن تجربیات کشورهای مورد مطالعه در بهره

گذاران، این پژوهش بخش بعدی را به مصاحبه با سیاست ،دیاسپورایی در زمینه توسعه تجارت و انتقال فناوری

ص ها اختصاکارگزاران دولتی، فعالین بخش خصوصی داخل و خارج از کشور و اعضای هیات علمی دانشگاه

موانع و مشکلات فعال شدن ظرفیت مهاجران داخلی در توسعه که بدین سوال محوری بتواند داده است تا 

نظر  دربا کند تا . استخراج این موانع و مشکلات به ما کمک میپاسخ دهد مندتجارت و انتقال فناوری کدا

 های مورد مطالعه ارایه دهیم.کشورها بتوانیم پیشنهاداتی سیاستی در زمینهسایر های داشتن تجربه

 آفرینی مهاجران در توسعه تجارت و انتقال فناوریموانع و مشکلات نقش

ن موانع و مشکلات، تعدادی از مضامی اب ها در ارتباطاز مصاحبهبندی مضامین استخراج شده در تحلیل و دسته

گردند. این دسته از موانع و مشکلات، در واقع موانعی هستند که می« ایموانع و مشکلات زمینه»مربوط به 

ان و در سطحی کلای ه و بصورت زمینهاختصاص به مهاجران داخل کشور و یا ایرانیان خارج از کشور نداشت

 ند از:ای عبارتشوند. مضامین پرتعداد مربوط به موانع و مشکلات زمینهآفرینی موثر مهاجران میمانع از نقش
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 ای توسعه تجارتموانع و مشکلات زمینه

 ضعف بخش خصوصی در تجارت 0

 تحریم 2

 های اقتصاد کلانسیاست 3

 کاروفضای نامساعد کسب 4

 ای انتقال فناوریموانع و مشکلات زمینه

 فقدان بستر مناسب و ظرفیت لازم جذب فناوری  0

 تحریم 2

 فضای نامساعد اقتصادی و سیاسی داخلی  3

 موانع بروکراتیک 4

 

شوندگان به موانع و مشکلاتی اختصاصی مرتبط با فعال شدن ای مصاحبهعلاوه بر موانع و مشکلات زمینه

 ها اشاره داشتند که مضامین پرتعداد آن عبارتند از:مهاجران داخل کشور وهمکاری با آنظرفیت 

 موانع همکاری با مهاجران داخل کشور در زمینه توسعه تجارت

 )تبعیض علیه مهاجران( ممنوعیت قانونی 0

 ستیزی ایرانیانهراسی و بیگانهفرهنگ بیگانه 2

 قبال مهاجران داخلیفقدان سیاست و برنامه مشخص در  3

 هابه رسمیت نشناختن لابی 4

 موانع همکاری با مهاجران داخل کشور در زمینه انتقال فناوری

 )تبعیض علیه مهاجران( ممنوعیت قانونی 0

 ستیزی ایرانیانهراسی و بیگانهفرهنگ بیگانه 2

 فقدان سیاست و برنامه مشخص در قبال مهاجران داخلی 3

 مناسب از نحوه تعامل با نخبگان خارجیعدم درک  4

 

با  باموانع و مشکلات مرتبط مصاحبه شوندگان متناسب با سوالات و محورهای پژوهش به مضامینی مرتبط

 اند که مضامین پرتعداد آن به ترتیب عبارتند از:استفاده از ظرفیت ایرانیان خارج از کشور اشاره داشته
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 از کشور موانع همکاری با ایرانیان خارج

 در زمینه توسعه تجارت 

 عدم پذیرش دوتابعیتی 0

 ی()فقدان سیاست دیاسپورای روشن نبودن سیاست کلان کشور در قبال ایرانیان خارج از کشور 2

 مساله خدمت نظام وظیفه 3

 های دولتیاعتمادی ایرانیان خارج از کشور به طرحبی 4

 در زمینه انتقال فناوریموانع همکاری با ایرانیان خارج از کشور 

 هاعدم طراحی صحیح برنامه 0

 عدم پذیرش دوتابعیتی 2

 ی()فقدان سیاست دیاسپورای روشن نبودن سیاست کلان کشور در قبال ایرانیان خارج از کشور 3

 حس رقابت منفی در بخش دولتی نسبت به ایرانیان خارج از کشور 4

 

 یاستیس اداتنهشیپ

نهاداتی مورد بررسی پیش ها و همچنین تجربه کشورهایمشکلات شناسایی شده در مصاحبه با توجه به موانع و

 گردد.مدت به شرح زیر ارائه میمدت و بلندمدت، میانی در کوتاهبر اساس امکان رسیدگ

 مدتدر کوتاه یدگیموانع قابل رس( 1

 در خصوصبه شوندگانمصاحبه دهیاست که به عق یاز مسائل یکی یو کار یتفاوت در فرهنگ تجار  -

شته مهاجران بدل گ تیاز ظرف یرگیبهره یبرا یفناورانه به مانع یکردن کالاها یتوسعه تجارت و تجار نهزمی

 یبا طرفِ خارج یرمراحل همکا نیمانع بخصوص در مذاکره و عقد قراردادها و بعضاً در اول نیاست. ا

مرکز  همچون گرلیمربوطه و تسه یمشارکت فعال نهادها نهیزم نیدر ا یاستیس شنهادی. پشودمی سازمشکل

 سازمانهای. است تجارت توسعه سازمان و( ها)سفارتخانه وزارت خارجه شرفت،یتحول و پ هاییهمکار

جارت( توسعه ت ای یمربوطه )انتقال فناور نهیدر هر مورد و البته زم یبه طرف خارج توجهبا  توانندیمذکور م

ر و... متناسب با ه یفرهنگ ،یعرف ،یدر ابعاد مختلف قانون ایمشاوره هایبسته لوتیو پا هاولی در مرحله

 دیا. بدیارائه نما ایاورهمش یکار متناسب با هر مورد، خدمات شبردیداده و در ادامه با پ هیارا تیمل ایکشور 

 یرگیهبا بهر ریدرگ یاست. نهادها ییشناسا زمیمکان کی یطراح ،یمشارکت فعال نیتوجه داشت که لازمه چن

نموده و خدمات ارائه  ییکمک را شناسا ایمشاوره  ازمندین یمذکور قادر خواهند شد که موردهازمیاز مکان

صندوق  کی قیاز طر ریدرگ یدولت یکه نهادها رسدینظر مهب نیهمچن .دینما رسانیشده توسط خود را اطلاع
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 ندیرآخدمت در ادامه ف نیا هیارا نیخدماتند. بنابرا هیارا یبرا یزشیانگزمیمکان کی ازمندیواسط ن یکارگزار ای

 دهندههیارا شدن میبا سه تواندیم یتجارت و انتقال فناور ندیفرآ کنندهلیعامل تسه کیعنوان به ییو شناسا

  .گردد همراه( باشد جذاب گاندکننمراجعه یکه برا یری)البته با مقاد انیآن در سود و ز

عدم درک مناسب از نحوه تعامل با "باشد  یدگیدر کوتاه مدت قابل رس رسدیکه بنظر م یگریمانع د -

 ینخبگان خارج تینهادها و افراد از درجه اهم یبرآمده از عدم آگاه یاست. مشکل اصل "ینخبگان خارج

 نیرفع چن یگام برا نینخست .باشد گذاراستیس یهاتیاز اولو تواندیمانع م نیبه ا یدگیرس. گرددیبازم

 هاآن با ینخبه خارج یاست که به نحو یدر ارتباط با نخبگان خارج ریدرگ یهمه نهادها ییشناسا یمشکل

 نیشتریکمک کند که ب ییهاگلوگاه ییبه نوبه خود به شناسا تواندینقاط برخورد م نیا شناسایی. دارد تعامل

 ژهیو یاستیس نیدست به تدو توانینقاط، م نیا یی. با شناساکنندیم جادیا ینخبگان خارج یرا برا یتینارضا

 زیمامت نیمهاجر ریدسته از افراد را از سا نیا زیطور خاص نزد که به یجهت بهبود تعامل با نخبگان خارج

 استیس نیا د.یخود مواجه نما هایهیامور در رو لیبا تسه زیرا ن یفرد نخبه خارج گرید ینموده و از سو

 یرخواهبرقرار ارتباط و نظ یینخبگان مهاجر است. از سو نیارتباط فعال با ا یبرقرار یبرا هاییزمیشامل مکان

 دماینیتعامل را اصلاح م هایهیباشد که بطور مداوم رو استیس نیاز ا یبخش تواندینخبگان خود م نیاز ا

در مراحل نخست صرفا شامل  تواندیم یحت ارتباط نیخواهد شد. ا یموجب اعتمادساز زین گرید یو از سو

 دیبا یاستیس نیچن نینخبگان در ارتباط با تجربه خود از تعاملاتش باشد. همچن نیاز ا قیدق ینظرخواه

 شنهادی. پندنهادها و افراد در بهبود تعاملات کمک ک بیدر نظر داشته باشد تا بتواند به ترغ زیرا ن هازهیانگ

به خصوص نخبگان  رانیآموزش کارمندان دولت در جهت بهبود نحوه تعامل آنان با مهاجران داخل ا گرددیم

 عیافراد را تسر نیماهانه گردش امور مربوط به ا یهاشیکه در پا یرانیو به مد ردیدر دستور کار قرار گ

 .ردیاند پاداش تعلق گکرده

جع چندزبانه به عنوان مر تیسا کیاست که  نیارد، اد یشتریب یبه بررس ازیکه البته ن ییاجرا دهیا کی 

 یزهااین هیکل ت،یسا نیشود. در ا جادیبازگشته از خارج، ا یرانیو نخبگان ا یمهاجران خارج یتعاملات ادار

 مانند ثبت یشخص یکارها ،یمدارک اقامت دیمانند تمد یادار مور)ا مختلف یهادیبندو گروه فوق در طبقه

ا و ...( ب یاتیکار مانند صدور مجوز، مفاصا حساب مالوازدواج و شناسنامه فرزند و ...، امور مربوط به کسب

 تیسا نیمورد نظر ارائه شود. در واقع، ا نهیهمراه با زمان و هز ندهایفرا یشود و تمام حیتشر اتیذکر جزئ

 ای یمانند مشاوره حقوق یمخاطبان خود گردد. در کنار آن، خدمات یبرا کپارچهیپنجره واحد  کیبه  لیتبد

 ستیبه ز یانیکمک شا تواندیخدمات مختلف است، م گرلیکه تسه تیسا نیباشد. ا یقابل ارائه م زیوکالت ن

مختلف،  یدر کشورها رانیسفارت ا یهاتیدر سا تواندیم ت،یسا نیا نی. همچننماید رانیافراد در ا نیا

 مراجعان باشد.  یراهنما ق،یطر نیدرگاه داشته باشد و از ا
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و با  رانیا یو اقتصاد یفن یهاو کمک یگذارهیسازمان سرما تیاست که با محور نیا گرید شنهادیپ کی -

اجرا  «یخارج یگذارهیسرما یاقامت در ازا یاعطا»از طرح  یابیپروژه ارز کیوزارت خارجه،  یهمکار

 زانیبر آن و م وثرطرح، عوامل م نیشکست ا ای تیموفق زانیگردد. م یتجربه به دقت بررس نیشود و ا

بر اساس آن  توانیپژوهش خواهد بود که م نیا یهایاز خروج گذارانهیسرما تیعدم رضا ای تیرضا

 .نمود هیدولت ارا اتیرا به ه یاصلاح شنهادیپ

 توسط دولت ییاعطا لاتیمناسب تسه یرساناطلاععدم "مدت از موانع قابل رفع در کوتاه یکی -

 یهراسرانیوزارت امور خارجه و غلبه ا یو اقتصاد یعموم یپلماسیمانع در کنار ضعف د نیاست. ا "رانیا

مهاجر بر  ندگانشواز مصاحبه یاریاست که بس نیمدعا ا نیقابل فهم است. شاهد ا یخارج یهادر رسانه

که در چند  یاقامت لاتیو تسه ازاتیهمجوار در مورد امت یخود در کشورها انیدوستان و آشنا یعدم آگاه

 د.کردنیم دیشده است تاک یو نخبگان طراح گذارانهیسرما رایب ریسال اخ

جذب مهاجران  یاز عوامل اصل یکی یداخل طیمح تیپژوهش شرح داده شد، جذاب اتیدر فصل ادب چنانکه

 تواندیم یو چه نخبگان علم نانیجذب کارآفر نهیچه در زم ییاعطا لاتیتسه زیراستا ن نینخبه است. در هم

ز کنهادهای متولی مانند مرمانع،  نیرفع ا یبرا گرددیم شنهادیباشد. پ یداخل تیجذاب نیهم یبرا یابزار

 یهارسانه یبرا یغیاقلام تبل ران،یا یو اقتصاد یفن یهاو کمک یگذارهیو سازمان سرما یتعاملات علم و فناور

مختلف به افراد  یهادر حوزه رانیکه ا یازاتیامت یرسانمسلمان جهت اطلاع یو کشورها هیهمسا یکشورها

گردد و به طور مستمر  هیته یگذارهیسرما یزایو اینخبگان  ژهیمانند طرح اقامت و دهدیم هیاار یخارج

 یخارج یهاسانهر یهراسرانیا یفضا فیتلط در میرمستقیبه صورت غ یغاتیتبل نیکمپ نیگردد. ا یرساناطلاع

با مرکز تعاملات  یبه صورت کارگزار یبخش خصوص کیداد  شنهادیپ توانیم نیهمچن د.موثر خواهد بو

ها را ارسال طرح نیا اتیمختلف را مشاوره دهد، اطلاعات و جزئ یکند و مخاطبان در کشورها یهمکار

 .دینما یریگیها را پطرح نیمخاطبان ا و به صورت فعال دینما

ها به بهدر مصاح "خارج از کشور انیرانینسبت به ا یبخش دولت یحس رقابت منف" نکهیبا توجه به ا -

برخوردار  تیدانشگاه با نخبگان بازگشته از خارج از اولو دیاست و تعارض منافع اسات دهیکرات تکرار گرد

با  ها و در مواجهنخبگان در دانشگاه نیا رشیپذ لیتسه یبرا یجیترو یابرنامه یبوده است به نظر طراح

طرح، اجرا کرد که به  نیدر ا یزشیانگ ییهاسمیمکان توانیمدر این راستا   .است تیاولو یها دارادستگاه

 هیرو نی. همدیاعطا نما ژهیو یهابازگشته از خارج، گرنت گاندانشگاه با نخب دیاسات نیموفق ب یهایهمکار

داد و در سطح  میمرتبط تعم یهاشاخص یها و طراحدر دانشگاه دیارتقاء اسات یهانامهنییبه آ توانیرا م

 .داد یاستیس رییتغ ،یانقلاب فرهنگ یعال یشورا
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خارج از کشور و رفت و آمد  انیرانیا یاز موانع عمده جهت همکار یکی "فهیخدمت نظام وظ"مساله  -

و  نگیآوت سورس برای توسعهخارج از کشور  انیرانیاگردد با توجه به ظرفیت پیشنهاد می سهل آنان است.

با  ارتباط یو برقرار یرانیمحصولات ا یابیخارج از کشور جهت بازار یرانیا انیدانشجو تیظرفهمچنین 

 باهمچنین  .گره بخورد فهیموضوع خدمت نظام وظها با ، این ظرفیتها و کشورها در جامعه مقصدشرکت

اد کل نخبگان بازگشته به کشور با ست یبرا یتخصص یسرباز یهاکه در مورد طرح یتوجه به تجربه مثبت

از ده  شیکه ب یکسان یسازمان توسعه تجارت برا تیبار با محور نیاست ا دهیگرد ییمسلح اجرا یروهاین

 رانیبا ا یتجار یهایهمکار بهآنان را  فهیاز خدمت نظام وظ تیمعاف ،اندسال در خارج از کشور اقامت داشته

  د.خدمات منوط کر ایصادرات کالا  یمشخص زانیبه صورت م

 

  مدتانیدر م یدگیقابل رسموانع ( 2

نکته  نیبه ا دیبا «یبر نگاه علم یموضوع مهاجرت مبتن کنندهتیفقدان نهاد هدا»در ارتباط با مشکل  -

 است. نمونه یموفق مهاجرت یگذاراستیس یهاهیاز پا یکی ینهادساز ،یاشاره کرد که طبق مطالعات مورد

 .هند مشاهده کرد سیدر ک توانیمورد را م نیخوب ا

کشور  یسمر یخارج از کشور به عنوان درگاه ارتباط انیرانیا یعال یکه به شورا یتوجه به انتقادات باهمچنین 

ود افراد وج نیاز توان ا یمندبهره تیریو مد یگذاراستیکشورها در مورد نحوه س ریدر سا یرانیبا مهاجران ا

شده است  هیبه مجلس ارا ولتمهاجرت که از سمت د یسازمان مل حهیبودن لا انیدر جر نیدارد و همچن

بر  یموضوع مهاجرت مبتن کنندهتیفقدان نهاد هدا"مشکل   حهیلا نیا بیتصو ندیبا مداخله در فرآ توانیم

 تواندیمداخله م نیآن سازمان انجام داد. ا یرا در کارکردها یایابیجا نیفصل کرد و چن را حل و "ینگاه علم

 کیوزارت کشور در  یخارج نیخارج از کشور و اداره اتباع و مهاجر انیرانیا یعال یبر ادغام شورا یمبتن

 یاو رسانه یمطالعات یهابخش یسازمان واحد باشد که به طور مثال مانند اداره مهاجرت آلمان )بامف( دارا

 یرسانکرده و موارد لازم را به آنان اطلاع شیمهاجران را رصد و پا لیو مسا یمهاجرت هااستیس ماًئدا وبوده 

 نیدر ا یادنه یقیبا موضوع مطالعه تطب یاستیگزارش س توانیموجود، م یبه محتوا یبخشعمق یکنند. برا

 .حوزه انجام داد

ه مهاجران به واسط یورامانع انتقال فن نیپر تکرارتر "یلازم جذب فناور تیظرففقدان بستر مناسب و " -

 یناورلازم جذب ف تیکه فقدان بستر مناسب و ظرف دهدیانجام شده نشان م یهامصاحبهشده است.  ییشناسا

ر د یمستقل جهت انتقال فناور یاکه عبارتند از: عدم وجود نهاد حرفه سازدیم انیدر سه شکل خود را نما

دهنده هیواسط ارا یفناورانه و فقدان وجود نهادها یهاطرح یمال نیضعف نظام تام ،یتخصص یهاحوزه
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ان فقد»تر تر و بلندمدتکلان یدر سطح خارج از کشور. انیرانیو ا یبه فناوران خارج یو ادار یخدمات مال

علم و  یگذاراستیو س یاستیس یسازمیبه نظام و مدل تصم «یلازم جذب فناور تیبستر مناسب و ظرف

مورد  یقینظر همانطور که در فصل مطالعات تطب نی. از اگرددیمرتبط به آن بازم یکارهاوو کسب یفناور

در  اندتویم یمدل نیچن یاستیتوجه است. در سطح سجالب و قابل اریسب هیاشاره قرار گرفت، مدل ترک

روابط  و هاسمیرا از دوش دولت به مکان یکشورمان باشد و بار انتقال فناور یمطلوب برا ییبلندمدت الگو

 شنهادیدر گام اول پ دارد. یترنییبه مراتب پا نهیکه هز دیمنتقل نما یکارها و جامعه مدنوکسب نیموجود ب

د در هستن یتیاکمح ینهادها دییکه مورد تا یخصوص ییهاکشور شرکت یهاتیبا توجه به اولو گرددیم

 یاز خارج به داخل را راهبر یوراانتقال فن ندیفرآ یاشده و به صورت حرفه لیتشک یتخصص یهاحوزه

ر کارخانجات همکا ایها کشور و شرکت یمخاطره در مواجهه با نظام ادار نیور با کمتراکه فن یاگونهکنند به

  .روبرو شود

ارج خ انیرانیداخل کشور و چه در ارتباط با ا نیچه در ارتباط با مهاجر یجد یاستیاز موانع س یکی -

  "انمتخصص دادهکلان پروژه".است "ضعف داده"کرده است،  جادیافراد را با مانع ا نیاز ا یرگیاز کشور بهره

 ها،داده رهیمورد اشاره قرار گرفته است علاوه بر ذخ نیچ یقتطبی مطالعه بخش در که متخصصان داده پلتفرم و

داده و  گاهیاپ یابر ییعنوان الگوبه تواندیکمک نموده است و م زین نانکارآفری و متخصصان کردن مرتبط به

 .ردیمورد مطالعه قرار گ رانای در مشابه پلتفرم

در خارج از  یفناور کیدر فروش محصولات منتج از انتقال  تیمحدود " ایو  "یمعنو تیمالکمساله "-

 باطارت در شوندگانمورد اشاره مصاحبه یو جد یاز موانع اصل یکی "یورافن یمعنو تیکشور به علت مالک

ت که اس یین مشکل، الگویغلبه بر ا یبرا یشنهادیراه پ کیفناورانه بوده است.  یکالاها سازیتجاری با

 سیا تاسب ،یمعنو تیفاقد مالک یصورت است که صاحبان فناور نیبد ریمس نی. ابرندیاز آن بهره م هاینیچ

و  ییاروپا یفناورانه خود را مجددا در کشورها یخود، کالاها کارهایوو کسب انبنیدانش هایشرکت

در  حال نی. با اآورندیبدست م ریمس نیخود را از ا تکرده و سود حاصل و فروش و صادرا دیتول ییکایآمر

ناورانه به ف یکالاها سازییتجار ریمس نیا یو سپس معرف قیمطالعه دق ازمندیالگو ن نیدستور کار قرار دادن ا

 .است رانیفناورانه در ا یصاحبان کالاها

 یارهمک یاز مشکلات جد یکی "یدولت یهاخارج از کشور نسبت به طرح انیرانیا یعموم یاعتمادبی"-

 تیبه ظرف یو فناور یعلم معاونتمعضل  نیجهت رفع ا گرددیم هیخارج از کشور است. توص انیرانیبا ا

ان با نخبگ یررسمیغ یریگارتباط رگاهعنوان ددر خارج از کشور به انیرانیا یو تخصص یعلم یهاانجمن

تا پس از آن به  دینما یاژهیتوجه و یمجزا و تخصص یاحاضر در خارج از کشور در قالب برنامه یرانیا
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الب ق نیداخل و خارج از کشور در ا نیب «یشبکه تبادل کار و فناور» یرسم یدهشکل یبرا نهیزم جیتدر

 .گردد ایمه

 یهابا طرف یتجار یرا در قراردادها گرینقش لاب یخوبهب توانندیمهاجران مساس ادبیات پژوهش بر ا -

از  یریگامر باشند و بهره نیا یبرا یمناسب نهیگز توانندیحال همه مهاجران نم نی. با اندینما فایرا ا یجخار

بق طت. نقش اس نیبالقوه ا یداهایکاند یتوانمند ییشناسا یبرا یزمیمکان یطراح ازمندین تیظرف نیا

وط به مرب یهااز موارد پر تکرار در مصاحبه یکی "هاینشناختن لاب تیرسمبه"های صورت گرفته مصاحبه

اختن شن تیبه رسم یبرا یاهیرو شودیم شنهادیرابطه، پ نیدر ا. باشدیم رانیحوزه تجارت و مهاجران داخل ا

 .شود نیتدو یررسمیغ یها تیظرف نیا

و هم اکنون  دهیگرد فیقامت تعر یاعطا یبرا یدیچارچوب جد یهمانگونه که در مورد نخبگان خارج -

به  زین رانیزبانان جهان به ا یو پارس انیعیرفت و آمد ش لیرا جهت تسهای برنامه توانیدر حال اجرا است م

آنان  یبرا یاژهیو اقامت و دینظام اخذ رواد توانیافراد م نیتوجه اقابل یهاتیکار گرفت. با توجه به ظرف

را  یکمتر هیافراد سپرده سرما نیتوسط ا یگذارهیسرما یزایو افتیدر یبرا توانیطور مثال مبه .کرد فیتعر

به  یاهژیافراد خدمات و نیکه ا یدر صورت یمل تیامن یعال یبا شورا یزنیبا را نیدر نظر گرفت. علاوه بر ا

توجه  دیبا کرد. فیآنان تعر یبرا رانیا تیو تابع میاخذ اقامت دا یبرا یشفاف ریمس توانیکردند م هیارا رانیا

 رهیاز آنان به عنوان ذخ توانیدارند و م انیرانیرا با ا یو اجتماع یتعارض فرهنگ نیافراد کمتر نیداشت ا

 کهیطوراست به آنبه  یبخشمتعدد و تنوع یزاهایو یکه مطرح است، طراح یشنهادینام برد. پ رانیا یتیجمع

و  فیمتناسب با آن تعر یآن، چارچوب اقامت یو فناور یاقتصاد یهاتیهدف و ظرف یبا شناخت کشورها

که  ییهاهیاست. رو یجار یهاهینبودن رو کپارچهیموجود،  تیاز مشکلات وضع یکی نیاجرا شود. همچن

 و ژهیاقامت و س،یپارک پرد ینوآور یزایو ،یخود را دارند )جامعه المصطف یهاتیظرف ییهرکدام به تنها

 .شودینم یرسانن اطلاعبه مخاطبا ران،یدر ا یبسته اقامت کی...( اما بعنوان 

 ت:در بلندمد یدگیموانع قابل رس( 3

 نیا گاهیاست که جا یکلان یهااستیس نیدر گرو تدو تایمهاجران نها یهاتیتوجه داشت که تحقق ظرف دیبا

کشور  یبرا ندهیسال آ 3در افق  لیذ استیسه س نیلذا تدو سازدیافراد در رشد و توسعه کشور را مشخص م

 .باشدیم یضرور

ارت و تج یاستراتژ ،یعلم و فناور یهاتیکه در پرتو آن اولو رانیا یتوسعه صنعت یاستراتژ نیدوت -

به علت روشن نبودن موارد  ی. هم اکنون به صورت جدگرددیروشن م یتا حدود یخارج یگذارهیسرما

 .باشدیانداز مو بدون چشم یصورت گرفته با مهاجران کاملا تصادف یهایفوق همکار
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 (ییاسپوراید استیخارج از کشور )س انیرانیکلان کشور در قبال ا استیس نیتدو -

مهاجران  تیاز ظرف یریگدر بهره کنندهنییتع یفاکتور یمهاجرت یهااستیس یریگپژوهش جهت اتیادب طبق

اختصاص دارد. در هر سه مورد  ییاسپوراید یهااستیبه س زین هااستیس نیتوجه از اقابل یاست. بخش

 رییه با تغک ندینما ستفادهخود ا ییاسپوراید میعظ تیتوانستند از ظرف یپژوهش کشورها زمان نیا یمطالعات

 نی. ادیگرد نیتدو زین ییاسپوراید یهااستیس اسپورا،ید تینسبت به نقش و اهم گذاراستیس کردیرو

چراغ  ند،یروشن نما اسپورایاز د یریگرا در بهره یاسینظام س یهاتیکه توانستند اولو نیعلاوه بر ا هااستیس

  .کشورها بود یاسپوراید یهم برا یسبز

ن خارج از کشور مدو انیرانیدر جلب مشارکت ا یناکام یاصل های صورت گرفته علتهمچنین طبق مصاحبه

 توانیم بیترت نیافراد بوده است. به هم نینسبت به ا یاسیو مشخص نبودن موضع نظام س هااستینبودن س

ج ازکشور خار انیرانیا نیو همچن یاسیهمزمان نظام س یدرکشور را سردرگم ییاسپوراید استیفقدان س جهینت

رفته  ،یرانیا یاسپورایکشور در قبال د یهااستیس نیآغاز تدو اتا ب رسدینظر مبه یضرور نیدانست. بنابرا

 ر شدهد. با توجه مسائل ذکمشخص گرد زین یرانیا یاسپوراید گاهیشکل گرفته تا جا یمدون یهارفته تلاش

 :ردیمدنظر قرار گ ریموارد ز استیس نیا نیدر تدو گرددیم شنهادیپ

 بودن یتیمساله دو تابع 

 یتیخارج از کشور و بحث انقطاع هو انیرانینسل دوم، سوم و چهارم ا 

 رانیا یو تجار یتوسعه صنعت یخارج از کشور در تحقق اهداف استراتژ انیرانیا یابیجا 

 

  یکلان کشور در قبال مهاجران داخل استیس نیتدو -

های صورت گرفته و همچنین مطالعه قوانین مهاجرتی با توجه به تجربه کشورهای مورد مطالعه و مصاحبه

 د:مدنظر باشن دیبا ریموارد ز استیس نیا نیدر تدو رسدینظر مبه

 رانیمهاجران در جامعه ا یو اجتماع یادغام اقتصاد یرفع موانع قانون 

 رانینسل دوم و سوم مهاجران حاضر در ا یرانیا تیتابع یموضوع اعطا 

 ندهیمسلمان در دو دهه آ یو کشورها هیهمسا یجذب مهاجران نخبه کشورها یچگونگ 

 ندهیدوستان نخبه در دو دهه آ رانیجذب ا یچگونگ 

 ندهیجهان در دو دهه آ انیعیش یو ذهن یمال هیجذب سرما یچگونگ 
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 ریمهاجر از سا رشیکار و رفع آن با پذ یرویو کمبود ن تیجمع یمواجه با بحران سالمند یچگونگ 

 ندهیکشورها در دو دهه آ

 رانیا یو تجار یتوسعه صنعت یمهاجران در تحقق اهداف استراتژ یابیجا. 


